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Denna policy ligger till grund for Vansterns Internationella Forums kommunikationsarbete och hur
kommunikationen inom organisationen anpassas for att uppna vision och mal. Policyn giller all
kommunikation inom organisationen = och  genomfdérandet finns beskrivet i
"Kommunikationsguideline”.

1. Bakgrund

Kommunikation ar nyckeln till en sammanhdllen och fungerande organisation. Den interna
kommunikationen utgdr en del av organisationens demokratiska uppbyggnad och den externa
kommunikationen ar det verktyg Vansterns Internationella Forum har att nd ut till sympatisorer,
finansiarer och andra intressegrupper. Hur kommunikationen sker utgor en viktig del av att na
Vansterns Internationella Forums vision och mal och ar avgorande for hur Vansterns Internationella
Forum kommer att uppfattas.

Ett av organisationsmalen i Vansterns Internationella Forums strategi kopplad till kommunikation:
"Omsesidigt larande, 6kad kapacitet och inkluderande kommunikation” med ma&l om att
samarbetspartner skall uppleva att de har en rést i Vansterns Internationella Forums
kommunikationskanaler samt att deras perspektiv blir kommunicerade. Genom informativa och
inkluderande budskap skapas forstaelse hos ménniskor intresserade av demokratiutveckling och
potentiella finansiarer.

2. Vansterns Internationella Forums kommunikationsarbete

For Vansterns Internationella Forums kommunikation galler foljande:

- Vi har en enhetlig tonalitet och formedlar problematiserande, framatsyftande och
engagerande budskap pa ett inkluderande och lattbegripligt vis.

- Vi publicerar endast bilder dar vi kdnner till sammanhang bilden togs samt namn pa
fotografen som tog bilden. Bilder dar personer kopplade till Vansterns Internationella
Forum medverkar ska namn skrivas ut vid publicering.

- Vipublicerar aldrig bilder utan godkdnnande fran de bilderna forestiller.

- Vi publicerar aldrig bilder pa barn som gar att identifiera. Bilder pa barn kraver alltid
malsmans godkidnnande.

- Vivialkomnar framatsyftande debatt och diskussion men tilldter aldrig hat och hot.

- Vi kommunicerar bara budskap som kan kopplas till verksamheten.
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3. Sakerhet

Vansterns Internationella Forums kanaler skall vara trygga rum for bade anstillda, fértroendevalda
och foljare. Hat och hot i vdra kanaler anméls alltid. Eventuella andra atgiarder beslutas av
ordférande, generalsekreterare och, nar tillampligt, drabbad person.

Som princip kommunicerar Véansterns Internationella Forum av sakerhetsskal aldrig fran pagaende
resor i sina sociala mediekanaler. Beroende pa resans art kan undantag goras.

4. Bildbank

Vansterns Internationella Forum anvander sig av egen bildbank och av stockbilder. For alla bilder
géller att sammanhanget ar kant, publicering har blivit godkdnd och fotografen finns namngiven. For
bilder dar personer kopplade till Vansterns Internationella Forum medverkar ska namn skrivas ut
vid publicering.

5. Samarbeten belagda med sekretess

For projekt eller samarbetspart belagt med sekretess se policy for sekretesshantering.

6. Kriskommunikation

Vansterns Internationella Forum arbetar forebyggande for en tydlig och korrekt kommunikation.
Skulle en situation uppsta dar Vansterns Internationella Forum behover agera snabbt for att bemota,
fortydliga, ratta till eller komplettera foljs "Kommunikationsguideline”. Vansterns Internationella
Forums ordférande &r organisationens talesperson. Ordféranden gor tillsammans med
generalsekreteraren bedémningen av vilka insatser som krévs utifran framtagna riktlinjer.

Vansterns Internationella Forums ordforande skall alltid kontakta Vansterpartiets partisekreterare
i héndelse av en krissituation eller i en situation som beddms kunna generera medial
uppmadrksamhet. Kontakten skall préaglas av 6ppenhet, transparens och snabbhet.

7. Agarskap och uppféljning

Denna policy granskas darligen av styrelsen for Vansterns Internationella Forum.
Generalsekreteraren ansvarar for efterlevnaden av policyn och relaterade dokument och ser till att
de ar uppdaterade och relevanta.
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